
Kompetenzen   
wertschöpfend    

einbringen 

EsPresto Skill Pool Sie wissen, was in Ihren 
Mitarbeitern steckt

Sie arbeiten an unterschiedlichen Projekten 
in verschiedenen Stadien, zum Teil an ver-
schiedenen Standorten.  Für jede Aufgabe 
stehen Ihnen Mitarbeiter mit der passenden 
Expertise zur Verfügung.

Für neue Aufgaben stellen Sie unkompli-
ziert und schnell Ihr optimales Team zusam-
men, da Sie wissen, was Ihre Mitarbeiter 
wissen.

Und für den Fall, dass unerwartete Proble-
me auftreten, können Sie spontan auf die 
Erfahrungen Ihrer langjährigen Mitarbeiter 
zurückgreifen. Die Realität ist leider oftmals 
anders.

Unzureichende Dokumentation 
und Wissensabfluss

Das Wissen und die Fähigkeiten von Mitar-
beitern sind häufig nur unzureichend doku-
mentiert. Der Wissensaustausch innerhalb 
des Unternehmens findet nur in begrenz-
tem Maße statt – scheidet beispielsweise 
ein langjähriger Mitarbeiter aus, geht sein 
Erfahrungswissen oftmals verloren. Für 
neue Projekte wird aufwändig und lang-
wierig nach teuren externen Fachleuten 
gesucht.

Wissen lebt durch Weitergabe 
und Anwendung

Durch den Einsatz des EsPresto Skill Pools 
können Sie das Spezialwissen und die 
Erfahrungen sowie die spezifischen Pro-
jektfähigkeiten jedes Mitarbeiters digital 
dokumentieren, recherchieren und darauf 
ortsunabhängig zugreifen. 

Die Suche nach den passenden Mitarbeitern 
bei der Teambildung für neue Projekte oder 
Aufgaben innerhalb des gesamten Unter-
nehmens ist effizient gestaltet. Einerseits 
hilft ein dynamischer Pool, diejenigen aus-
findig zu machen, welche die gewünschten 
Kompetenzen aufweisen. Anderseits kön-
nen Sie innerhalb des EsPresto Skill Pools 
Ausschreibungen vornehmen.

Der EsPresto Skill Pool ermöglicht darüber 
hinaus eine Verbesserung des firmeninter-
nen Wissenstransfers: Mitarbeiter können 
sich aktiv in virtuellen Expertenräumen 
austauschen oder automatisch über neue 
Erkenntnisse in verschiedenen Bereichen 
informieren lassen.

Der EsPresto Skill Pool ist eine plattform-
unabhängige, webbasierte Lösung, die 
keinerlei zusätzliche Softwareinstallation 
benötigt. 

Das Wissen und die  
Fähigkeiten der Mitarbeiter 

tragen wesentlich zum 
Unternehmenserfolg bei

Die EsPresto AG verbessert das 
Wissensmanagement in Ihrem 

Unternehmen
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EsPresto Skill Pool

Schritt 1: Analyse und Bewertung
Wir führen eine Kurzanalyse durch und 
bewerten Ihre Strukturen, Prozesse und 
Anforderungen.  Gemeinsam erarbeiten wir 
konkrete Zielsetzungen für Ihren individuel-
len Skill Pool.

Schritt 2: Planung und Entwurf
Wir präsentieren Ihnen einen überzeu-
genden Prototypen als Basis Ihres Skill 
Pools und gemäß Ihrer Corporate Identity.        

Anhand des Prototypen diskutieren wir die 
gewünschten Funktionalitäten und mögliche 
Erweiterungen.

Schritt 3: Integration
Die heiße Phase: Wir setzen Ihre Lösung 
um und integrieren vorhandene Anwen-
dungen in den Skill Pool. Sollten sich Ihre 
Anforderungen ändern: Die von uns erstellte 
Anwendung kann jederzeit angepasst oder 
weiter ausgebaut werden.

Unser Angebot an Sie

Sie würden sich gerne näher mit dem 
Thema Skill Pool beschäftigen oder haben 
bereits einen konkreten Bedarf für eine 
solche Lösung?

Falls Sie Interesse haben, freuen wir uns auf 
Ihre unverbindliche Anfrage. Sprechen Sie 
mit uns.

Email: 
Internet: 
Telefon: 
 
Adresse: 
 
 

info@espresto.de 
www.espresto.de 
030-90 226-750 
 
EsPresto AG 
Breite Str. 30-31 
10178 Berlin 

Maya Biersack, CEO 
EsPresto AG

„Die gezielte Nutzung des Wissens der Mitarbeiter wird in Zukunft für viele 
Unternehmen zu einer Überlebensfrage. Firmeninterne Wissensdatenbanken 
und Groupware-Lösungen bilden nur einen Teil der nötigen Infrastruktur.“

Schritt 4: Betrieb
Wir übergeben Ihnen den betriebsbereiten 
Skill Pool samt Dokumentation. Wenn Sie 
es wünschen, betreibt die EsPresto AG Ihren 
Skill Pool kostengünstig im Rahmen eines 
Application Management Angebots.

Funktionen und Eigenschaften 
des EsPresto Skill Pool

 Schnelle Einarbeitung durch          
Übersichtlichkeit und einfache     
Handhabung

 Plattformunabhängig und  
vollständig webbasiert 

 Erfassung von Qualifikationen,          
Fähigkeiten, Projekt-Skills etc.  
in einer zentralen Datenbank

 Vielschichtige Suchfunktion

 Veröffentlichung interner  
Ausschreibungen

 Virtuelle Expertenforen

 Newsticker

 Dokumentenablage und                 
Protokollierung

 Unkomplizierte Anbindung  an ........
verschiedene IT-Lösungen von        
Drittanbietern

Unser kundenorientierter        
Anspruch

Die EsPresto AG entwickelt kostengünstig 
individuell passende Anwendungen zum 
Wissensmanagement mit umfangreichen 
Funktionen.

Durchgängige, schnelle und flexible Ge-
schäftsprozesse sind heute wichtiger denn 
je. Bringen Sie Ihre IT-Struktur auf den 
neuesten Stand und bleiben Sie marktfähig.

Wir kümmern uns um die IT, damit Sie sich 
auf Ihr Kerngeschäft konzentrieren können.
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